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L'anno_duemiladiciannove, il giorno dodici del mese di febbraio, in ?@iéii?gfi? “
‘ Setiebagni
Lariano (RM), alla via Alessandro Manzoni n° 31, alle ore quindici (KA=22 1
AR
esatte, si sono riunite le seguenti persone: Strio— ?)
. . . . . | -4 MAR o
- signora Maria Antonietta Compagnoni, nata a Sonnino (LT) il fiaf ’
28 febbraio 1957, residente nella localita di Villalba, comune di REGISTRATC

Guidonia-Montecelio (RM), afla via Trento n° 100, cittadina

COREURD

italiana, codice fiscale CMP MNT 57B68 1832 V;

signor Marco Monaci, nato a Roma il 18 marzo 1961, residente

in Lariano (RM), alla via Alessandro Manzoni n° 31, cittadino

italiano, codice fiscale MNC MRC 61C18 H501 P:

signora Lianka Camerlengo, nata a Tivoli (RM) il 14 maggio

1963, residente in Mentana (RM), alla via Pietro Mascagni n° 5,

cittadina italiana, codice fiscale CMR LNK 78E54 L182 I

signora Paola Tofani, nata a Roma il 12 dicembre 1963,

residente in Lariano (RM), alla via Alessandro Manzoni n° 31,

cittadina italiana, codice fiscale TFN PLA 63752 H501 Q;

signora Giulia Monaci, nata a Roma il 13 aprile 1998, residente

a Lariano (RM), alla via Alessandro Manzoni n° 31, cittadina

italiana, codice fiscale MNC GLI 98D53 H501 S;

signora Federica_Palone, nata a Velletri (RM) il 26 luglio 1982,

residente in Artena (RM), alla via Contrada Macere n° 64,

cittadina itatiana, codice fiscaie PLN FRC 82166 L719 P

signor Mario_Camerlengo, nato a Roma il 1° aprile 1956,




residente nella localitd di Villalba, comune di Guidonia-

Montecelio (RM), alla via Trento n° 100, codice fiscale CMR

MRA 56D01 H501 N.

Gli intervenuti  designano, in_ qualitda di presidente della

odiernapresente Assemblea Costitutiva, la signora Maria Antonietta

Compagnoni, la quale accetta e nomina, per assisterla e coadiuvaria

nella odierna riunione il signor Marco Monaci guale segretario ed

estensore del presente atto.

Il Presidente dellAssemblea costitutiva illustra i motivi che hanno

indotto i presenti a promuovere |a costituzione di una associazione di

promozione sociale, quindi da lettura dello Statuto contenente le

norme relative al funzionamento dell’ente. Il predetto Statuto é da

considerarsi parte integrante e sostanziale del presente Atfo

Costitutivo, che viene approvato all’'unanimita degli intevenuti.

| presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART. 1 - E’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e dei

Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n°® 117 (in sequito denominato

%‘AII’\

“Codice del Terzo settore”) e successive modifiche, una associazione

S

avente la sequente denominazione:

‘ALM@ FORMAZIONE E PROMOZIONE EDUCATIVA A.P.S.", da ora

TV
\J

in_avanti denominata "associazione”. lL’associazione, che ha sede

legale nel Comune di Lariano (RM), alla via Alessandro Manzoni n°

31, quale indirizzo risuitante dalla Amministrazione competente, potra

istituire, su delibera dellOrgano Amministrativo, uffici e sedi operative

altrove. Il trasferimento delia sede all'interno del precitato Comune non




comporta la modifica del presente Statuto.

L'associazione ha durata illimitata.

ART. 2 - Fino all'operativita del Registro unico nazionale Terzo settore

continuano ad applicarsi per I'associazione le norme previgenti ai fini e

per gl effetti derivanti dall'iscrizione nel Registro regionale delle APS.

Il requisito delliscrizione al Registro unico nazionale del Terzo setiore,

nelle _more delllistituzione del Registro medesimo, si intende

soddisfatto da parte dell’associazione, ai sensi delf'art. 101 del Codice

del terzo settore, attraverso la sua iscrizione al Registro regionale

delle associazioni di promozione sociale attualmente previsto dalla

specifica normativa di settore,

ART. 3 - l'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita

civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, mediante lo svolgimento in

favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu delle

seguenti attivita di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente

dellattivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti

agli enti associati:

L'associazione ha lo scopo di svolgere attivita di utilita sociale a favore

di associati_come pure di terzi, senza finalitd di lucro e nel pieno

rispetto della liberta e dignita degli associati, ispirandosi a principi di

democrazia e di uguaglianza dei diritti di tutti gli associati.

Essa opera senza scopo di lucro e con finalita culturali al fine di

valorizzare e migliorare Vessere umano in ambito scientifico,

tecnologico ed umanistico tramite la formazione e I'orientamento, con

lo scopo di realizzare attivita didattiche ed educative tendenti zllo




sviluppo dell'intelligenza della persona, incentivando gli_investimenti

futuri di risorse umane con progetti_interculturali, ¢creando percorsi

formativi_con_azioni congiunte nel mondo del lavoro. Essa opera

principalmente nelle istituzione scolastiche, fornendo valido supporto

alie_tecnologie didattiche, quindi per aiutare | ‘ragazzi” a formarsi nel

mondo del lavoro, erogando le certificazioni informatiche “AICA” ed

‘EIPASS”, che qualificano le competenze professionali _acquisite.

L'associazione opera quindi nel campo dellinformatica, allargando lo

spettro delle_conoscenze alle nuove tecnologie digitali, associandole

alla_didattica formativa fin dalla scuola primaria, quali la robotica

didattica educativa, i “droni”, i linguaggi di programmazione, rivolta ai

“ragazzi’, a docenti e professionisti, comungue privati in genere,

fornendo  per ogni asse formativo il__conseguimento di una

certificazione riconosciuta in ambito europeo.

L'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni

economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione

allfammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento,

a qualsiasi titolo, della quota associativa.

L'associazione pud esercitare, a norma delfart. 8 del Codice del ferzo

settore, attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e

strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con

apposito _ Decreto  ministeriale. La loro individuazione sara

successivamente operata da parte del'Organo di amministrazione.

L’associazione puo esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo

settore, anche attivita di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di




donazioni, fasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine dj

finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei

principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori

e con il pubblico.

ART. 4 - | presenti stabiliscono che, per il primo mandato, I'Organo

Amministrativo, ovvero il Consiglio Direttivo, sia composto_da 7

componenti e nominano a farne parte | sighori _ai  quali

contestualmente si attribuiscono le sequenti cariche:

- Presidente la signora Maria Antonietta Compagnoni:

- Vice-Presidente la signora Lianka Camerlengo:

- _Segretario e tesoriere il signor Marco Monaci:

- _Consigliere la signora Paola Tofani:

- Consigliere Ia signora Giulia Monaci:

- __Consigliere la signora Federica Palone:

- Consigliere il signor Mario Cameriengo.

ART. 6 - Il primo_esercizio si chiudera in data 31 dicembre 2019. |

successivi_esercizi_hanno_inizio il 1° gennaio e si chiudono il 31

dicembre di ogni anno.

ART. 6 - Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si

convengono ad esclusivo carico dell'associazione qui costituita.

Letto, approvato e sottoscritto.

Signora Maria Antonietta CompaqnomM@\.&%&hMMMﬁ

Fwka M«/&%

Signora Lianka Camerlengo

S

Signor Marco Monagci

Signora Paola Tofani
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Sighora Giulia Monaci

Signora Federica Palone

Signor Mario Camerlengo
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STATUTO

Associazione di P.romozione Sociale (A.P.S.)

ART. 1

(Denominazione, sede e durata)

E' costituita fra i presenti, ai sensi del Codice Civile e del Decreto

Legislativo 3 luglio 2017, n° 117 (in_seguito denominato “Codice del

Jerzo. settore”) e successive madifiche.. una associazione avente la

seguente denominazione :

"ALM@ FORMAZIONE E PROMOZIONE EDUCATIVA A.P.S.” da ora

in avanti denominata “associazione”, con sede legale nel Comune di

Lariano--(RM), alla via Alessandro Manzoni n° 31 e con durata

illimitata.

ART. 2

(Scopo, finalita e attivita)

W a, . ek I P . - ry ap s oo
l'assoc:azsone nori_ha scopo_di lucro e persegue finalita civiche,

solidaristiche e di utilitd sociale, mediante lo svolgimento in favore dei

propri associati, di loro familiari o di terzi di una o pit delle seguenti

attivita _di _interesse generale, avvalendosi in modo prevalente

del!’atti"i;i“tgrafikVOlontariato dei propri associati o delle persone aderenti

agli enti associati:

L’associazione ha lo scopo di syolgere attivita di utilita sociale a favore

di assocnah come pure di terZI senza flnahta di lucro e nel pieno

3 + ' - +

rispetto della Ilberta e dlqmta degli associati, ispirandosi a principi idij

democraz:a e di uguaglianza dei diritti di tutti gli associati.

Essa opera senza scopo di ducro e con finalitd culturali al fine di




valorizzare e migliorare l'essere umano in_ ambito scientifico,

+

rientamento, con

*

tecnologico
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anistico tramite la formazione e 'o

«

ed um

lo scopo di realizzare attivita didattiche ed educative tendenti allo

sviluppo_dell'intelligenza della_persona, incentivando gli investimenti

futuri di risorse umane con progetti interculturali, creando percorsi|

ot

formativi con azioni congiunte nel mondo del lavoro. Essa opera nelig| |

istituzione _scolastiche fornendo valido supporto alle tecnologie|

didattiche per aiutare i “ragazzi’ a formarsi nel mondo del lavoro,

*e&qa‘ndo certifica;_ipni iqformatiche AICA ed EIPAS§ che qualificano|

le competenze acquisite. L'associazione opera, con maggior riguardo, |

nef campo dell'informatica, allargando lo spettro delle conoscenze alle

nuove tecnologie digitali, associandole alla didattica formativa, fin dalla

scuola primaria, quali la robotica didattica educativa, droni, linguaggi di

programmazione rivolte a ragazzi, docenti e _professionisti, fornendo

per ogni asse formativo il conseguimento di una certificazione|

riconosciuta in ambito europeo.

L'associazione non-dispone limitazioni con riferimento alle condizioni|

economiche e discriminazioni di qualsiasi _natura in relazione

allammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento,

a qualsiasi titolo, della quota associativa,

L'associazishe pud esercitare, a norma deil'art. 6_del Codice del terzo|

settore, attivita diverse da quelle di interesse _generale, secondarie e|

strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definii con|

apposito  Decreto  ministeriale. La loro individuazione

& » < LS .
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successivamente operata da parte dellQrgano di amministrazione. -
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sara|




L’associazione puod esercitare anche attivita dj raccolta fondi, a norma;

dell'art. 7 del Codice del Terzo settore, attraverso la_richiesta a terzi di

donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine dij

*, R foomtoe by s + . .
finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dej

principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori

e con if pubblico.

ART. 3

(Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati & illimitato ma. in ogni caso, non pud essere

inferiore al minimo stabilito daila Legge.

Possono _aderire allassociazione le persone fisiche e gli enti del Terzo

* I ¥

settore o senza scopo di lucro che condividono le finalita della stessa

¥ LU N 13 Y + .

e che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con

le loro competenze e conoscenze.

Chi_intende essere ammesso come associato dovra presentare

Wt et [

al'Organc di amministrazione una domanda che dovra contenere:

- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di

nascita, codice fiscaie nonché, dei recapiti_telefonici ed indirizzo di

posta.elettronica; .. .. ., ., s . :

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il

presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di aflenersi alle

deliberazioni legalmente adottéte‘da_qli organi associativi:

L'Organo-di-Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri

non_discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivita di

interesse generale svolte.




La _deliberazione di ammissione deve essere  comunicata

allinteressato e annotata, a cura dell'Organo di amministrazione, nel

libro degli associati. _ w_

L'Organo_di _amministrazione deve, entro 80 giorni, motivare la

deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla

‘agli interessatj. -~ -~ + .. s R

Qualora la domanda di ammissione non sia accoita dali'Organo di

amministrazione, chi I'na proposta pud entro 60 giorni dalla

comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza

si prontici TAssemblea , che delibera sulle domande hon accolte, se

non appositamente convocati, in occasione della sua successiva

convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e _buod venire meno

& w - RS T oy ' +

solo nei casi previsti dal successivo art. 5. Non sono pertanto

ammesse adesioni che violino tale principio, infroducendo criteri di

ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

ART. 4

g e

(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati hanno il diritto di:

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi:

_esaminare i libri sgciali;

5 ' ’ . F

- essere informati_sulle aftivitd dell'associazione e _controliarne

Fandamento; ‘ N

- frequentare i locali dell'associazione:

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse
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dall’'associazione:

e

- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di

attivita;

- essere _rimborsati _dalle spese effettivamente sostenute e

g e 6 .

documentate:

- prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere

visione dei bilanci e consultare i libri associativi:

Gli associati hanno.l'obbligo.di: .. ‘ +

- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni:

- svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo personale,

spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto:

- versare la quota associativa secondo limporto, le modalita di

versamento e i termini annualmente stabiliti dall’Assemblea.

ART. 5

(Perdita delia qualifica di associato)

* [ e . LI T L + Y . 1
La qualifica di associato si perde per “mortis causa”’, recesso od

esclusione.

L'associato che _contravviene gravemente agli obblighi del presente

Statuto, negli eventuali Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli

b

organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa

gravita all'associazione.

Pubé essere escluso dall'associazione mediante deliberazione

del’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le

* ¥ . N R L PO +

giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra

essere comunicata adeguatamente all’associato che potra presentare




le proprie controdeduzioni.

L’associato pud sempre recedere dall'associazione.

* I L T . 4 4

Chi_intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma

scritta la sua decisione all'Organo di amministrazione, il quale dovra

adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente

all'associato.

LA g

La dichiarazione di recesso ha effetio con lo scadere dell'anno in

corso, purché sia fafta almeno 3 mesi prima.

| diritti di partecipazione allassociazione non sono trasferibili.

Le somme versate a fitoJo di quota associativa non sono rimborsabil,

rivalutabili e trasmissibili.

Gli _associati che comunque abbiano cessafo di appartenere

allassociazione non hanno alcun.diritto sui patrimonio della stessa.

ART. 6. ...

(Organi)

Sono organi dell'associazione:

: i’Assemblea; R B

= "I'Organo di amministrazione (o conisiglio direttivo): % ‘

- il Presidente;

ART. 7 N _

(Assemblea)

Nell'Asseniblea hanno diritto di voto tutti coloro ) che sono jscritti, da

almeno 3 mesi, nel libro degli associati.

Ciascun associato ha un voto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro

13
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associato-.mediante _delega scritta, anche in calce allavviso di|

convocazione. Ciascun_associato pud rappresentare sino _ad un

massimo di 3 associati.

La convocazione dellAssemblea avviene mediante comunicazione

scritta_contenente™il “lubgd, ‘la datd e Pora di pfima_e seconda

convocazione e l'ordine del giorno almeno 15 giorni prima della data

fissata per 'Assembiea, speditalinoltrata attraverso i canali “all’'uopo”

idonei, quindi alfindirizzo e.mail comunicato all'atto della richiesta di

adesione, comungue raccomandata A/R allindirizzo di domicilio

risultante dal libro degli associati.

L’Assemblea si riunisce almeno una volta 'anno entro il termine di 120

giorni dalla fine dell'esercizio, per I'approvazione del hilancio relativo

* a « N ot 13 N 5 f ' . 4

allanno precedente.

L'Assemblea deve essere inoltre convocata guando se ne ravvisa la

necessita o quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un decimo

degli assomatl

T e

L'’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

- nomina e revoca dei componenti degli organi associativi e, se

prevfstd, del soggetto incaricato della revisione legale dei conti:

c . approva i} bilangio.di esercizig; . ;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi

associativi, ai sensi dellart. 28 del Codice del terzo settore, e

promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

- delibera sulla esclusione degli associati:

- deiibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;




- approva l'eventuale regolamento dej lavori assembleari:

- delibera lo scioglimento; [

- delibera la trasformazione, fusione o) scissione

dell'associazione: o

- delibera sugli  altri oggetti attribuiti dalla Legge, dallAtto|

costitutivo e dallo Statuto sociale.

L’Assemblea e validamente costituita_in prima conyocazione con la| e

presenza di almeno la meta degli associati, in proprio o er delega, e|

in_seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati

presenti, in proprio o per delega. -

L'Assemblea. delibera_a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di

approvazione del bilancio ed’ in quelle che riguardano la loro

responsabilitd, ghi amministratori non hanno voto.

Per_modificare I'Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di|

presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del_%)/' ,

e

patrimonio occorre il voto favorevole di almeno % degli associati N _*_%)

A I

- | (Organo di amministrazione )

L'Organo di amministraziohe opera in attuazione delle volonta e de é
dazione delie volonta e de
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dalla quale puo essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

Fﬁentra nella sfera di competenza dell’Organo di amministrazione tutto

quanto_non sia_per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva!

2gliy -

indirizzi generali del’Assemblea alia quale risponde direttamente e
. : P P . ¥




dellAssemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli‘althi, sono cormpiti di questo organo:

- esequire le deliberazioni dellAssemblea:

- formulare i programmi di aftivitd associativa sulla base delle

linee approvate dall Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio e Peventuale Bilancio sociale

nei casi e con le modalita previste al raggiungimento delle soglie di

legge;

- predisporre tutti gli elementi utili al’Assemblea per la previsione

# a < N “to., 3 N & f 4 3}

e la programmazione economica dell’'esercizio;

- deliberare Fammissione e 'esclusione degli associati:

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative:

i e e

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta

dell’associazione o ad essa affidati.

L'Organo_di Amministrazione & formato da un numero di componenti,

compjeso tra 7 e 15, nominati dallAssemblea per la durata di 3 anni e

sono rieleggibili illimitatatamente.

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche

associate ovvero indicate dagli -enti associati: si applica l'art. 2382

Codice-Civile-riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza. @ _
L'Qrgano di Amministrazione & validamente costituito quando é Ny )
presente la maggioranza dei componeinti. %

[

Le deliberazioni dellOrgano di Amministrazione sono assunte a
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‘maggioranza dei préséntl.
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Il_potere_di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale,

pertanto e limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non

sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si

prova.che i terzi,ne.erang a canoscenza. . 4

ART. 9

(Presidente)

Il Presidente rappresenta ledalmente lassociazione - nei rappori

interni -ed-in-quelli_esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio - e

compie tutti gii atti che la impegnano verso l'esterno.,

li_ Presidente & eletto dal’Assemblea tra i propri componenti a

maggioranza dei presenti,

M vk - N T N "N ’ - 1 . .
Il Presidente dura in carica quanto I'Organo di amministrazione e

cessa_per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per

eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dailAssemblea, con la

maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato del’Organo di

amministrazione, il Presidente convoca I'Assemblea per la nomina del

nuovo Presidente.

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e 'Organo  di
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amministrazione, svolge l'ordinaria amministrazione sulla base delle

direttive di tali organi, riferendo a questultimo in merito all'attivita

compiuta. . -

Il Vice Preg_idente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione

nsepag Gt

ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell’'esercizio delle sue funzioni.

ART. 10

10




{(Organo di controllo)

L'Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei

R L

requisiti previsti dalla Legge.

co. 2, art. 2397 del Codice Civile. Nel caso di Organo Collegiale, i

componenti.

L’Organo di Controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto.

amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso

buo esercitare inoltre,al*superamento dei limiti di cui al co. 1, art. 31,

la_revisione legale dei conti. In tal caso FOrgano di Controllo ¢

Controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio deil'osservanza delle

svolto dai Sindaci.

* ]
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|_componenti dell’'Organc di Controllo possono in qualsiasi momento

a tal fine, possono chiedere agli ammini

delle operazioni sociali 0 su determinati affari.

e At

1

Codice Civile, devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al L

predetti requisiti devono essere posseduti da almeno un eil

e _sul rispetto _dei principi di corretta amministrazione, anche con|
riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n° ' 231, qualora|

applicabili, nonché sulla adequatezza dellassetto _organizzativo,|

finalitd "¢ivichie, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che|
l'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in_conformita alle linee|

guida ministerfali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio |

—
+ 4.

r—— .

costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro. L'Organo di|




ART.11 "

(Revisione legale dei conti)

Se I'Organo di Controllo non esercita il “controllo contabile” e se

ricorrono i requisiti previsti dalla Legge, 'associazione deve nominare

i
IS

un Rev ofé“[éqale dei Conti o una Societa di Revisione Legale iscritti

neil'apposito registro.

ART. 12

(Patrimonio)

e, & ' PO 4 . +

Il patrimonio dell'associazione — comprensivo di eventuali ricavi,

rendite, proventi ed altre entrate comungue denominate — & utilizzato

per lo svolgimento delle attivitd statutarie ai fini dellesclusivo

perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

T s

ART. 13

(Divieto di distribuzione degli utili)

Al fini di cui al precedente art. 12, l'associazione ha il divieto di

distribuire, anche in.modo indjretto,. utili ed avanzi di gestione, fondi e

ri_serve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e

COIiaboratori, amministratori__ed altri _componenti  degli organi

associativi, anche nel caso di recesso o di oghi altra ipotesi di

scioglimento-individuale del rapporto associativo.

.....

ART. 14

(Risorse economiche)

L'associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo

* LT P . ., £ 2 . - S, + v g .
funzionamento ‘e allo svolgimento delia propria attivita, da fonti

diverse, quali; quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni

12




e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di

raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse

generale, di cui all'art. 6 del Codice del Terzo settore.,

ART. 15

(Bilancio di esercizio)

L’'associazione deve redigere il- Bilancio di Esercizio Annuale con

decorrenza.dal primo gennaio di ogni anno,

Esso & predisposto dallOrgano Amministrativo, viene poi approvato

dalla Assemblea degli associati entro 120 giorni dalla chiusura

dellesercizio cui_si riferisce e depositato_presso il Registro unico

5 . M . 3

haziohale' del tefzo'settofe. *

L'Organo  Amministrativo _documenta il carattere secondarioc e

strumentale delle attivita diverse di cui allart, 2, a seconda dei casi.

nelia relazione di "mission” o in una annotazione in calce al

Rendiconto  “per cassa’, metodo facoltativo di redazione del

consuntivo annuale dell'esercizio sociale, allorquando la somma

complessiva dei ricavi, delle rendite, dei proventi o delle entrate,

comungue denominate, sia < 220 mila euro annui, o nella Nota

* " < N L L P : . 1

Integrativa allegata al Bilancio.

ART. 16

(Bilancio Sociale e Enformativa,chiale)

Se la somma complessiva dei ricavi, delle rendite, dei proventi o delle

S

entrate _comunque denominate _sia > 220 mila euro annui,

I'associazione deve pubblicare annualmente il Bilancio d'esercizio e

tenere aggiornati nel proprio “sito internet istituzionale” gli eventuali

* aw L . -t 4 r 1 3 . ' . ¥




emolumenti, i compensi od i corrispettivi a ualsiasi titolo attribuiti ai -

componenti degli Organi di Amministrazione e di Controllo, ai Dirigenti|

ed agli Associati.

Se la somma complessiva dej ricavi, delle rendite, dei proventi o delle - B

entrate comunque denominate sia > 1 min di euro annui.

v & H

1 « N o, % PR 3 . - - 3 1.
L’associazione deve redigere, depositare presso il Registro unico - .
" | nazionale del terzo settore e pubblicare nel pro rio_sito_internet il -
——— —=£0ldle del 1erzo seliore e pubblicare nel prop o _ir

Bilancio Sociale.

%&M_MW%__‘%_*_W

(Libri) -
I . -— -
L’associazione deve tenere i seguenti, appresso elencati, libri e

| registri, allorquando per taluni o per tuttj ne sia prevista obbligatorieta
ritratta dalle leggi, &, comunque dalle normative di rifefimento: . B

- Registro dei volontari, che svol ono la loro attivita in modo non
o g 1 _,w_w_gﬁ_ﬂ_%___ﬁﬁ__

_occasionale;

o - Libro.deile adunanze e delle deliberazioni dellAssemblea degli

associati, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti er atto
- T e = ML dNCNE | verball redatti per atto

_ tibblico, tenuto a cura dell'Organo Amministrativo; -

- Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo|

+

Amminhistrativo, tentitd'a tura dello stesso;

Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di|
- LIlo delle adunanze e delle ¢ ano  di|

Controllo, tenuto a cura dellorgano stesso, laddove eventuaimente

. 'Organo stesso debba essere costituito, in ossequio della normativa

H KR B
vigente; - B
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- Libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri

organi associativi, tenuti sempre_a cura dell'organo cui essi si

riferiscano. o _

Gli_associati. hanno diritto di_esaminare i suddetti libri associativi,

intendendo con c¢id quelli dovuti, come stabilito dalle norme vigenti,

conservati presso la _sede legale, quali con diligenza e solerzia,

debbano essere aggiornati a cura del nominato Seqretario, e

-

‘consétvati a cura dellOrgano Amministrativo in generale.

ART. 18

{Volontari)

| _volontari sono persone che per loro libera scelta Svoigono, per |l

tramite "dell'associazione, attivita in favore della comunita e del bene

comune, metiendo _a disposizione il proprio tempo e le proprie

capagcita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e

*

* " R S e 3 LI #

gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per

D
D

fini di solidarieta.

N
(AN

=
0

L'attivitd _dei volontari non pud essere retribuita in aleun modo,

neppure dai beneficiari.

Ayt

Al volontari possono essere rimborsate dail'associazione soltanto le

spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata,

entro limiti _massimi e alle condizioni preventivamente stabilite

dal'Organo_di_amministrazione. Sono in_ogpni casg_vietati rimborsi

spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti

15




g e

di_quanto previsto dall'art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n°

17. | ]

* « s At e, ¥ sy 3 ' ' t
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto

di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro!

retribuito con l'associazione.

ART. 19 1 N

L

(Lavoratori)

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di| B

prestazioni di lavoro autonomo o di altra hatura, anche dei propri

associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle
* 9'- < . St ose b LI £ . . +

aftivith di interesse generale e al perseguimento delle finalita|

statutarie.

N T — ]

essere superiore al 50% del numero dei volontari, o al 5% del numero

degli associati.

ART. 20

(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residug)

in caso di- scieglimento dellassociazione, il patrimonio residuo el

devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio regionale del Registro,

unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e saiva|

diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo

settore;” o a"fini_medesimi di utilita sociale, nelle more della piena|

operativita del suddetto Ufficio.

;ﬂreferibilmente scelti tra i propri associati.

* " - . e, £ L S . d ¥
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ART.21 _—

(Rinvio) - o -

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli -

eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi o

' | assooiativi, si appfioa»duanto .previsto. dal Decreto Legislativo 3 luglio : T

2017, n° 117 (Codice del terzo settore) e successive modifiche, - -

comungue in ossequio a quanto compatibilmente sancito dal vigente

Codice Civile.

Letto, approvato e sottoscritto.

sighora Maria Antonietta Compagnoni M@*Qﬂ&z@@ "o 10)5\,}

signora Lianka Cameriengo m{) Mw ﬁ;,wa L o

éiqnor Marco Monaci % g /k (/ .

L] . " .« ' T o % MM
sighora Paola Tofani = <o - me, (<)~Q

signora Giulia Monaci A~ (,'J\AS:[E:QMD_J

signora Federica Palone /f@)% Qf%ﬂf"\

signor Mario Camerlenqo | /W@LLJ\L ﬁo@&(/éﬂzﬂ,ﬁf

B

Luogo e data
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